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Fiche projet de réussite éducative  
 

SAINT-ETIENNE (42) 
 
CARACTERISTIQUES LOCALES 
 
Structure juridique porteuse : GIP ERE 
 
Périmètre : territoire de Tarentaize / Beaubrun, quartier  
 
Budget global (indicatif) :  
 
Autres dispositifs locaux (éducation) : PEL : CEL/ CTL/ CE  
 
PARTENARIAT 
 
Équipes pluridisciplinaires : 1 
 
Composition de l’équipe :  En cours de validation 
Membres fondateurs : L’Etat et ses services déconcentrés, l’Inspection d’Académie, le CG de 
la Loire, la CAF de Saint-Étienne et la ville de Saint-Étienne  
 
PRIORITÉS 
 
Public(s) prioritaire(s) : Première identification inspection d’académie, indicateurs Education 
Nationale puis confrontation en comité de saisine avec le C G et la CAF. 
 Création de fiches suivis des enfants.  
 
Nombre d’enfants : 50 dans un premier temps sur un quartier choisi 
 
 
Objectifs inscrits dans le projet :  

 Renforcer le rôle des parents dans la réussite scolaire de leurs enfants 
 Agir sur les « facteurs d’environnement » de la réussite scolaire : santé, logement, 

insertion par l’économique, accès aux dispositifs existants dans le champ de 
l’accompagnement à la scolarité et des loisirs 

 Mise en place d’actions pour les jeunes connaissant des difficultés particulières 
qui complètent les actions existantes, pendant le temps scolaire 
 
Exemples d’actions engagées :  

 l’accompagnement parental : ateliers linguistiques, ateliers santé, loisirs familiaux 
et ateliers péri-éducatifs enfants/parents 

 agir sur les facteurs environnementaux : soutien financier pour appareils 
médicaux et paramédicaux, suivi santé de l’enfant, soutien financier divers. 
 
 
 
Référent du projet :  
Directrice de l’Éducation, Claudine Boulifard 
Chef de service, Lynda Bernard 
Avant la mise en place effective du GIP, c’est un association qui assume en lien avec la ville 
de Saint-Étienne et ses partenaires l’avancée du projet 
 
Employeur : Ville de Saint-Étienne  


